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Отчёт о результатах самообследования 

муниципального дошкольного образовательного учреждения детского сада № 18 

города Кирово – Чепецка Кировской области за 2023 год 

 
Самообследование муниципального дошкольного образовательного учреждения 

детского сада № 18 г. Кирово – Чепецка Кировской области проведено в соответствии с: 

 п. 13 ч. 3 статьи 28 п. 3 ч. 2 статьи 29 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»: 

 приказом Министерства образования н науки РФ от 14.06.2012 № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации» 

от 10.12.2013; 

 приказом Министерства образования и пауки РФ от 10.12.2013 № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию»; 

 приказом Министерства образования и науки РФ от 14.12.2017 № 1218 «О внесении 

изменений в приказ № 462 от 14.06.2013»: 

 приказом по детскому саду № 106 от 15.04.2022 № 02-05/135-1 «О проведении 

процедуры самообследования по итогам 2021 года». 

Цель: целью проведения самообследования муниципального дошкольного 

образовательного учреждения детского сада № 18 является обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности учреждения.  

Форма: форма предоставления результатов самообследования - отчёт, включающий 

аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности МБДОУ детского 

сада № 18 за 2023 год. 

В процессе самообследования проведена оценка: 

 образовательной и воспитательной деятельности; 

 системы управления деятельности детского сада № 18; 

 результаты деятельности дошкольного учреждения (содержания и качества 

подготовки воспитанников; организации образовательной деятельности); 

 оценка качества условий реализации ОП МБДОУ № 18; 

 анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию. 

 

I. АЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1. Общие сведения об образовательном учреждении 

1.1 Полное наименование учреждения (сокращённое наименование) 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 18 

города Кирово – Чепецка Кировской области (МБДОУ детский сад № 18) 
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1.2 Почтовый адрес: 613040, Кировская область, город Кирово – Чепецк, ул. 

Горького, дом 12, корп. А. 

1.3 Учредитель: администрация МО «Город Кирово – Чепецк Кировской области». 

1.4 Контактный телефон (факс): 8)83361) 4-29-22. 

1.5 Электронная почта: kchds18@mail.ru 

1.6 Адрес официального сайта: https://ds18-kirovochepeck-r43.gosweb.gosuslugi.ru/  

1.7 Территория учреждения: МБДОУ детский сад № 18 расположен в 

густонаселённом районе города, вдали от проезжей части и промышленных объектов. На 

территории учреждения расположены прогулочные площадки. Каждая прогулочная 

площадка имеет своё ограждение, по перимертру которого много зелёных насаждений: 

деревья (березы, рябины, яблони), кустарники. Территория детского сада ограждена 

забором. Рядом с детским садом расположены культурно – образовательные и спортивно 

– оздоровительные учреждения. Муниципальное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 18 (далее - Учреждение) расположено в центральной части 

города и имеет удобное транспортное расположение. 

1.8 Режим работы учреждения: МБДОУ детский сад № 18 работает 5 дней в неделю с 

7.00 до 19 00, кроме выходных и праздничных дней. 

1.9 Контингент воспитанников: в 2022 г. в учреждении функционировало 5 групп 

для детей в возрасте от 1,3 до 3 лет. 

1.10 Проектная мощность учреждения: 120 детей. 

1.11 Среднесписочный состав в 2022 г.: 60 детей 

1.12 Форма обучения: очная. 

1.13 Язык обучения: русский. 

1.14 Муниципальное задание: отчёт о выполнении муниципального задания размещён 

на официальном сайте учреждения (https://ds18-kirovochepeck-

r43.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/ ) 

1.15 Предмет деятельности Учреждения - реализация основной общеобразовательной 

программы - образовательной программы дошкольного образования. 

1.16 Цель учреждения: обеспечение условий для целостного развития личности 

ребёнка в период раннего и младшего дошкольного детства, осуществление 

образовательной деятельности по ОПП ДО, присмотр и уход за детьми. 

1.17 Задачи: 

 сохранения и укрепления здоровья детей раннего и младшего возраста. 

 развития физической культуры у детей младшего возраста. 

 повышения качества дошкольного образования. 
 

II. Организационно правовое обеспечение деятельности образовательного 

учреждения. 

2.1 Лицензия/ на осуществление образовательной деятельности № 1636 от 07.02.2017 

г., серия 43Л 01 № 001783, выдана Министерством образования Кировской 

области. 

2.2 Устав/    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада № 18 города Кирово – Чепецка Кировской области, утверждён 

постановлением администрации муниципального образования «Город Кирово – 

Чепецк Кировской области» 20.12.2013 г. №1561. 

2.3 Свидетельство/  о постановке на учёт юридического лица в налоговом органе: 

серия 43 № 002538098, дата постановки 24.02.1999 г., ИНН 4312119344. 

mailto:kchds18@mail.ru
https://ds18-kirovochepeck-r43.gosweb.gosuslugi.ru/
https://ds18-kirovochepeck-r43.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://ds18-kirovochepeck-r43.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://ds18-kirovochepeck-r43.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://ds18-kirovochepeck-r43.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://ds18-kirovochepeck-r43.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
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2.4 Лист записи Единого государственного реестра юридических лиц: выдан 

02.11.2011 г. Межрайонной инспекцией федеральной налоговой службы №7 по 

Кировской области, ОГРН 1024300753278, серия 43 № 002229637. 

2.5 Выписка из единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и 

сделок с ним (дата выдачи: 12.08.2016 г., объект недвижимости: земельный 

участок, основание: постановление администрации муниципального образования 

Город Кирово – Чепецк Кировской области» от 16.09.2009 г. № 1653). 

2.6 Выписка из единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и 

сделок с ним (дата выдачи: 12.08.2016 г., объект недвижимости: нежилое здание, 

основание: договор о закреплении муниципального имущества за муниципальным 

учреждением на праве оперативного управления от 31.12.2008 г. № 130 – 01). 

2.7 Выписка из единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и 

сделок с ним (дата выдачи: 12.08.2016 г., объект недвижимости: склад, основание: 

основание: договор о закреплении муниципального имущества за муниципальным 

учреждением на праве оперативного управления от 31.12.2008 г. № 130 – 01). 
 

III. Оценка образовательной и воспитательной деятельности 

Образовательная деятельность в Учреждении организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует 

в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления Детей и 

молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой 

дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами. 

Переход на ФОП ДО. Согласно дорожной карте внедрения ФОП ДО 

образовательный процесс в Учреждении был составлен план-график по переходу детского 

сада на реализацию ФОП ДО. В план-график были включены мероприятия, 

рекомендованные Минпросвещения. Была создана рабочая группа по приведению ОП ДО 

в соответствие с ФОП ДО. Запланированы и реализованы задачи и мероприятия по 

внедрению ФОП ДО в образовательную деятельность организации, включая методическое 

сопровождение педагогов ДОУ. 

На заседании Совета педагогов 11.08. 2023 года была утверждена образовательная 

программа дошкольного образования Учреждения, разработанная на основе Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования. Программа состоит из 

обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП 

ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные программы, которые отражают 

специфику детского сада, индивидуальные потребности воспитанников, мнение их 

родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс. 

Родители (законные представители) ознакомлены на общем родительском собрании 

с особенностями образовательной деятельности в связи с переходом на ФОП ДО. Их 
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вниманию на официальном сайте Учреждения представлены материалы, включающие 

общую информацию, локальные и федеральные документы по ФОП ДО. 

Программа воспитания. Реализация цели и задачи программы воспитания 

осуществлялась по основным направлениям (модулям). Основными направлениями 

воспитательной работы являются: 

 патриотическое направление воспитания (ценности Родины и природы); 

 социальное направление воспитания (ценности человека, семьи, дружбы, 

сотрудничества); 

 познавательное направление воспитания (ценность знания), является сквозным 

направлением, охватывает все направления воспитания; 

 физическое и оздоровительное направления воспитания (ценность здоровья); 

 трудовое направление воспитания (ценность труда); 

 этико-эстетическое направление воспитания (ценности культуры и красоты). 

Для реализации программы воспитания был создан календарный план 

воспитательной работы, который включает в себя общесадовые и групповые мероприятия. 

План составлен с учетом федерального календарного плана воспитательной работы и 

регионального компонента, входит в структуру образовательной программы детского сада 

№ 18. Групповые планы строятся на основе возрастных особенностей и индивидуальных 

интересов детей, а также материала, рекомендованного комплексной образовательной 

программой. В раннем возрасте акцент сделан на адаптацию, формировании КГН ребёнка, 

навыков самообслуживания, самостоятельности ребенка в быту и сенсорное развитие, 

формирование познавательной активности. 

Общие мероприятия Учреждения строились с опорой на календарь праздников и 

памятных дат и включают в себя: 

 гражданские праздники - Новый год, 8 Марта, 23 Февраля, 9 Мая; 

 традиционные сезонные праздники на основе фольклора - Осенины, Масленица; 

 экологические праздники - День птиц. 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  

В результате анализа системы мероприятий по реализации рабочей программы 

воспитания можно сделать вывод об удовлетворительном уровне планирования и 

организации мероприятий. Мероприятия проведены в полном объеме с применением 

вариативных форм организации, вся информация опубликована на официальном сайте 

Учреждения, официальной странице социальной сети ВК. 

Дополнительное образование. В детском саду осуществляется кружковая работа, 

формат которой обусловлен наличием социального заказа, ФГОС ДО, педагогическими 

возможностями детского сада. Объем недельной нагрузки определен в соответствии с 

СанПин требованиями к устройству, содержанию организации режима работы 

дошкольного образовательного учреждения. Часы кружковых занятий входят в объем 

максимально допустимой нагрузки. Дополнительные образовательные услуги ежегодно 

предоставляются с 1 октября по 31 мая. 

Направление  Ответственный  Формы работы  Цель  Количество 

детей 

Художественно 

- эстетическое 

Музыкальный 

руководитель 

Кружок по 

театрализованной 

деятельности 

«Дюймовочка» 

Создать условия для 

развития творческой 

активности детей 

раннего возраста. 

70 
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Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в детском саду имеются в наличии. Все возрастные группы 

(вторая группа ясельного возраста, группа раннего возраста) укомплектованы полностью. 

В 2023–2024 учебном году в Детском саду организованы дополнительные 

образовательные услуги – по художественно-эстетическому развитию. Образовательная 

деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с 

требованиями действующего законодательства. 
 

IV. Система управления организацией 

Управление Учреждением  осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом, строится на принципах единоначалия и коллегиальности, 

нормативности, объективности, единства требований и уважения к личности, 

инициативности, делегирования и доверия, мотивирования и стимулирования, 

результативности и качества. 

Коллегиальными органами управления являются: общее собрание работников, 

совет педагогов, совет родителей (законных представителей) воспитанников, общее 

собрание трудового коллектива Учреждения. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Совет педагогов Учреждения функционирует в соответствии с Уставом и 

Положением о совете педагогов.  

Общее собрание трудового коллектива способствует объединению усилий 

работников Учреждения на повышение эффективности образовательной деятельности, на 

укрепление и развитие материально-технической базы детского сада.  

В 2023 году проходили общие собрания по различным темам: 

 итоги работы учреждения за 2023 год; 

 обсуждение и принятие локальных документов; 

 обсуждение самоанализа деятельности Учреждения; 

 итоги подготовки детского сада к летнему оздоровительному и осенне-зимнему 

периоду. 

 Вывод. Созданная система управления образовательного учреждения, позволила 

максимально эффективно реализовать потенциал каждого субъекта образовательных 

отношений в направлении достижения поставленных целей. 
 

V. Результаты деятельности дошкольного учреждения 

5.1.  Образовательные  программы. 

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения МБДОУ 

детсокого сада № 18 города Кирово – Чепецка Кировской области, разработанна на основе 

ФОП ДО инновационной общеобразовательной программы дошкольного образования «От 

рождения до школы» (под редакцией Н.Е.Верксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой).  

Цель программы – разностороннее развитие ребенка; формирование у него универсальных, 

в том числе творческих, способностей до уровня, соответствующего возрастным 

возможностям и требованиям современного общества; обеспечение для всех детей равного 

старта развития; сохранение и укрепление их здоровья. 
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Парциальные образовательные программы: программы помузыкального 

развития и воспитания «Камертон» (Э.П.Костина), программа по музыкально 

ритмическому воспитанию «Топ – хлоп, малыши» (Т.Сауко,А. Буренина). 

Дополнительные образовательные  программы: дополнительная 

образовательная программа: «Кукольный театр малышам» - программа по музыкально – 

театральному развитию воспитанников в кружке по театрализованной деятельнсти (Н.Ф. 

Сорокина, Л.Г.Милонович) 

5.2 Результаты освоения образовательных программм ДО. 

В 2023 г. детский сад посещало (среднесписочный состав) 70 детей. Обследовано 70 

детей. Карты индивидуального развития заполнены на  50 детей. 

Образовательные программы Уровни развития  
выс. Сред низ. 

Образовательная программа МБДОУ детского сада № 18  50 % 46 % 4 % 

«Камертон» - програма музыкального развития и   воспитания 

(Э.П.Костина) 
28% 65% 6% 

«Топ – хлоп, малыши» программа по музыкально – ритмическому 

воспитанию (Т.Сауко, А.Буренина) 
25% 71% 4% 

«Кукольный театр малышам» - программа по музыкально – 

театральному развитию воспитанников в кружке по 

театрализованной деятельнсти (Н.Ф. Сорокина, Л.Г.Милонович) 

30% 63% 7% 

Образовательная программа ДОУ освоена на 96 % (высокий и средний уровень освоения 

программы). Парциальные образовательные программы освоены: «Камертон» - 94 % 

(высокий и средний уровень освоения программы),  «Топ – хлоп, малыши» - 96 % 

(высокий и средний уровень освоения программы), программа дополнительного 

образования: 

«Кукольный театр малышам» - 93 % (высокий и средний уровень освоения программы), 

программа дополнительного  образования художественной направленности.»Росток» на 

98 % 

Низкий уровень освоения программ:  

- 4 %  (основная образовательная программа ДОУ); 

- 6% («Камертон» - програма музыкального развития и воспитания );    

- 4 % («Топ – хлоп, малыши» программа по музыкально – ритмическому воспитанию); 

- 7 % («Кукольный театр малышам» - программа по музыкально – театральному 

развитию); 

Низкий уровень освоения образовательных программ связан с низким уровенем  развития 

познавательных процессов у вновь принятых в ДОУ детей (по результатам городской 

ПМПК  дети направлены в компенсирующие детские сады, по согласию родителей 

(законных представителей)). 

5.3.  Результаты адаптации вновь поступивших детей к условиям детского сада.  

За адаптационный период 2023 г..в ДОУ № 18 вновь поступило 40 детей. На второй год 

посещения остались 30 детей в возрасте с 2 до 2,6 лет. 
Проанализирована   40 анкет по адаптации 

 

Период  Лёгкая степень 

адаптации 

Средняя степень 

адаптации 

Тяжёлая 

адаптация 

сентябрь – октябрь 2023 г. 16 - 21 % 20 - 72 % 4 -  7 % 
 

5.4 Заболеваемость воспитанников.  

Период возраст средне общее количество дней, среднее количество дней, 
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списочный 

состав 

пропущенных 

 по болезни 

пропущенных по 

болезни на 1 ребёнка 

2023 г. 1,3 – 3 70 3290 47 
 

Случаи заболевания 

1,6 – 2 года 67 

2 – 3 года 489 

Всего  556 
 

Сохранение группы здоровья 

Группа здоровья Январь 2023 г. Декабрь 2023 г. % сохранения 

группы здоровья 

1 группа здоровья (в %) 22% 22 %  

сохрание гр. Зд. 

На 100%, 
2 группа здоровья (в %) 54 % 54 % 

3 группа здоровья (в %) 2 % 2 % 

4 группа здоровья (в %) - - 

5 группа здоровья (в %) - - 
 

Высокая зболеваемость в первый год посещения детского сада обусловлена 

неподготовленностью детей к дошкольному учреждению, течением  адаптации, 

неблагоприятным билогическим анамнезом. Группа здоровья сохранена на 100%. 
 

5.5 Организация питания. 

В Учреждении  оранизовано 4 – х разовое питание на основании 10 – дневного 

меню (заврак, второй завтрак, обед, ужин). Интервал между приёмами пищи не 

привышает 4 часов (СанПин 2.4. 3648-20 от 28.09.2020 № 28). Пища готовиться на 

пищеблоке МБДОУ детского сада № 18, воспитанники детского сада обеспечены горячим 

питанием. 

Разаботана и утверждена картотека блюд.  

Продукты питания в учреждение доставляются  поставщиками согласно заключённым 

контрактом, по предварительной заявке. 

Контроль за организацией питания: 

 брекераж (ежедневная проверка блюд, во время которой производится контроль 

качества блюд, соблюдение нормативно-технических норм); 

 запись в журнале брекеража готовой продукции; 

 подсчёт колорийности (ежедневно, в конце месяца). 

Объём финансирования на питание детей реализован полностью. 

Перебоев с поставкой продуктов за 2023 г. не было. 
 

IV. Оценка качества условий реализации ООП ДО. 

6.1 Психолого – педагогические условия. 

Образовательная деятельность с детьми определяется основной образовательной 

программой МБДОУ детского сада № 18. Реализуется в режиме дня через следующие 

виды деятельности: двигательную, продуктивную, игровую, коммуникативную, трудовую, 

познавательную, музыкальную, художественную, чтение художественной литературы. 

Разработаны годовой учебный график и учебный план, план учебно – 

воспитательной работы. 

Образовательная деятельность реализуется по  5 образовательным областям: 

познавательное развитие, речевое развитие, физическое развитие, художественно-

эстетическое развитие, социально – коммуникативное развитие. Каждой образовательной 
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области соответствуют различные виды ННОД (непрерывная непосредственно 

образовательная деятельность). ННОД проводятся в соответствии с утверждённым 

расписанием и в соответствии с допустимым объемом образовательной нагрузки для 

детей раннего возраста (8 – 10 мин). 

В течение 2023 года детский сад сотрудничал с дошкольными организациями 

города, поликлиникой МСЧ – 52,  ЦРБ, школой искусств, ГИБДД, КА «Дружба».  
  

6.2 Кадровое обеспечение. 

Характеристика педагогического коллектива: 
 

Должность 

 

Старший 

воспитатель 

Воспитатель  Музыкальный 

руководитель 

Педагог – психолог 

Количество 1 8 1 1 (внутреннее совмещение) 
 

Характеристика кадрового состава 

Область 

исследования 

Результат  Период 

2023 

Образование  Высшее педагогическое 1 

Высшее профессиональное (не педагогическое) 2 

Среднее профессиональное (педагогическое) 4 

Среднее профессиональное (не педагогическое) 3 

Среднее 0 

Аттестация  Высшая кв. категория 2 

Первая кв. категория 4 

Соответствие занимаемой должности 2 (1 вн. 

Совместитель) 

Студент СПО 2 

Курсы 

повышения 

квалификации 

Свидетельство 36 ч. 10 (1 вн. Сов-тель) 

Необходимость прохождения курсов ПК  по ФОП 

ДОпедагогами, специалистами в 2024 г 

10 

Награды  Грамота Министерства образования Кировской 

области 

2 

Почётная грамота МУ «Департамента образования 

г.Кирово – Чепецка»  

- 

Пед. Стаж до 5 лет 2 

от 5 до 10 лет 0 

от 10 до 15 лет 0 

от15 до 20 лет 1 

от 20 до 25 лет 2 

больше 25 лет 5 

Возраст  от 20 до30 лет - 

от 30 до 40 лет 2 

от 40 до 50 лет 6 

старше 50 лет - 

пенсионеры по возрасту (> 55 лет) 2 
 

 

 

6.3 Творческие достижения педагогов. 

Участие педагогов  Учреждения  в методической работе на 

муниципальном и областном, региональном, всероссийском  уровне 
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Международный конкурс - фестиваль искусств 

"На Олимпе" 

Январь 2022 

победитель 

 

Козлова Л.Ю. 

Всероссийский конкурс "Мелодинка. Олимпиады 

и публикации" 

Январь 2022 

участник 

 

Козлова Л.Ю. 

Городской конкурс профессионального 

мастерства для педагогов дошкольных 

образовательных организаций «Лучшая 

дидактическая игра (пособие) для детей по 

развитию инженерного (логического) мышления. 

Февраль - март 2022 

Победитель, 

призёр 

 

 

Нестерова Т.А. 

Верекина Л.Л. 

Меринова Е.Н. 

Городской фестиваль - конкурс анимации «Мы 

дети ТВ» 

Февраль 2022 

победитель 

Козлова Л.Ю. 

Попова Н.Ю. 

Городской конкурс для дошкольных 

образовательных организаций авторских 

методических разработок "STEM педагог 2022" 

Март 2022 

победитель 

Нестерова Т.А. 

Козлова Л.Ю. 

Городской конкурс профессионального 

мастерства для педагогов дошкольных 

образовательных организаций «Педагогический 

дебют 2022» 

Январь 2022 

участник 

Чикишева И.И.  

Открытые показы в рамках ГМО и ПТГ воспитателей, специалистов  города 

Согласие родителей (законных прелставителей) воспитанников на размещение фото и видео 

изображений детей на официальном сайте МБДОУ № 18 получено в соответствии с Федеральным 

законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» 

Открытое мероприятие  «Тамцую вместе с 

мамой» – организация музыкальной деятельности 

детей раннего возраста в адаптационный период 

сентябрь 2022 г. 
дистанционно (видео в 

закрытой грцуппе VK) 

Козлова Л.Ю. 

муз. 

руководитель 

Творческие конкурсы с участием воспитанников детского сада 

Городской конкурс декоративно – прикладного 

творчества «Рождество приходит в каждый дом» 
январь 2022 г. 15 детей 

Городской конкурс для дошкольных 

образовательных организаций «Конструктор – 

мир фантазий и идей» 

Декабрь 2023 

 1 победитель 

2 призёра 

3 детей 

3 педаго

га 
 

6.4 Материально – техническое обеспечение. 

МБДОУ детский сад № 18 расположен в густонаселённом районе города, вдали от 

проезжей части и промышленных объектов. На территории учреждения расположены 

прогулочные площадки. Здание детского сада типовое двухэтажное. Имеется пищеблок, 

кабинеты специалистов и заведующего. 

Имеются: принтер – 1 шт., МФУ – 4 шт., тел. /факс -1 шт., 1 мультимедийный 

проектор, экран. Документальное сопровождение учебно-воспитательного процесса и 

делопроизводства - компьютеризировано.  

Создан официальный информационный сайт учреждения на «Госвеб» (облачная 

платформа сайтов органов местного самоуправления и бюджетных учреждений на базе 

портала госуслуг). Функционируеи охранная сигнализация. 

Функционирует система видеонаблюдения (8 камер: 3 – внутреннее наблюдение, 5 – 

внешнее наблюдение) 

Территория огорожена забором, в тёмное время суток территория ДОО освещается. 

На прогулочных участках имеются веранды, игровое оборудование. 

Ежегодно проводится обработка территории детского сада от клещей. 
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6.5 Финансовые условия. 

Финансирование реализации образовательной программы дошкольного 

образования осуществляется в соответствии с Законом Кировской области от1 4.10.2013 

№ 320-ЗО «Об образовании в Кировской области» за счет межбюджетных трансфертов, 

поступающих из областного бюджета. Предоставление субвенции осуществляется в 

соответствии с нормативами, установленными постановлением Правительства Кировской 

области «О нормативах финансового обеспечения образовательной деятельности 

муниципальных дошкольных образовательных организаций». Объем субвенции 

определяется на основании методики расчета субвенций местным бюджетам из 

областного бюджета на реализацию прав на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования. Субвенция предоставляется на оплату труда педагогических 

работников, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, деятельность которых связана с образовательным процессом. 

Финансовые условия организации образовательной деятельности в 2023 году 

позволили обеспечить следующие расходы: 
 

Наименование расходов Источник финансирования 
Сумма 

(тыс.руб) 

Медицинский осмотр сотрудников Местный бюджет 39=050 

Бумага для офисной техники Местный бюджет 15=336 

Зап.части Местный бюджет 25=141 

Игры, игрушки Областной бюджет 55=604.17 

Инструменты  Областной бюджет 19=000 

Канц. товары Областной бюджет 15=730 

Контейнер ТБО Местный бюджет 18=500 

Моющие, чистящие средства Местный бюджет 10=025.10 

Мягкий инвентарь Местный бюджет 45=290 

Прочие хоз.материалы Местный бюджет 10=700 

Учебные пособия Областной бюджет 34=550 

Поставки печатной продукции Местный бюджет 3=280 

Приобретение счётчика Местный бюджет 8=200 

Стройматериалы  Областной бюджет 23=500 

Стулья детские Областной бюджет 39=600 

Тележка хозяйственная Местный бюджет 4=900 

Электротовары  Родительская плата 6.300 

 

Заработная плата педагогов составила 38,413= 55 руб./мес. 
 

6.6 Предметно - пространственная развивающая среда. 

В МБДОУ создана предметно-пространственная развивающая образовательная 

среда, которая обеспечивает ребенку раннего и младшего возраста успешное прохождение 

адаптации к условиям детского учреждения получение опыта эмоционального 

взаимодействия со взрослыми и сверстниками, а также позволяет проводить 

воспитательно – образовательную работу с детьми раннего и младшего возраста: 

групповые комнаты, прогулочные площадки,, возможность для проведения музыкальных 

и физкультурных занятий., медицинский кабинет, пищеблок, прачечную. В группах 

каждый ребенок может найти место как для совместной, так и для самостоятельной 

деятельности. Среду в группах трансформируется, меняется в течении года. В 

большинстве групп имеется магнитофон, позволяющий создавать соответствующую 
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времени суток звуковую среду, создавать эмоциональный фон, обогащать познавательный 

мир ребенка. Дидактический и игровой материал открыт для свободного доступа детей.  
 

6.7 Организация работы с родителями. 

Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит на принципе сотрудничества. 

Для оказания помощи родителям работает консультативная служба специалистов. С 

целью получения более объективной информации от родителей (законных 

представителей) о деятельности ДОУ, нами было проведено анкетирование. Анализ 

результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить соответствие 

результатов деятельности ДОУ запросам родителей, их удовлетворенность качеством 

образовательных услуг.  

Оценка 2023 

 Лёгкая адаптация к условиям ДОУ 85 % 

Учет индивидуальных и возрастных особенностей 100 % 

Уровень оказания медицинских услуг 70 % 

Уровень обеспечения безопасности воспитанников 99 % 

Качество знаний, получаемых воспитанниками.            97 % 

Оценка работы педагогов ДОУ 94 % 

Оценка работы музыкального руководителя 98 % 

Оценка работы педагога - психолога 68 % 

Оценка работы младших воспитателей 80 % 

Оценка ДОУ в целом 87 % 
 

Вывод: 

- проведены все запланированные мероприятия с родителями; 

- по результатам анкетирования  родителей «Удовлетворённость услугами ДОУ №18» 

выделен высокий уровень удовлетворённости - 88 % 

средний и удовлетворительный уровень –12 % 
 

VII. Показатели деятельности МБДОУ № 18 за 2023 уч.г. 
 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников (среднесписочный состав), 

осваивающих образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

70 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 70 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 70 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 0 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
70 детей 

 / 100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 76 детей 

 / 100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 / 0 

человек/% 
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1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 
0 / 0 

человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 / 0 

человек/% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 / 0 человек/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
47 

 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе:  10 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

3 человека 

/ 30 /% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

1 человек 

 / 10 /% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

2 человек 

 /20 /% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

4 / 40 

человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/% 

1.8.1 Высшая 1 / 10 человек/% 

1.8.2 Первая 0 человек/ 00 /% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 2 человека 

 / 20 /% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 человека/ 

10 /% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
0 / 0 человек/% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
3 / 30 человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

 

10 человек 

 / 100 /% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных стандартов 

в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

0 / 0человек/% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 
10 / 70 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 
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1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
3, 0 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

0 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 

 

№  п\п № 

группы 

Название группы Направленность Игровая 

комната 

(кв.м) 

Кол-во 

детей 

Кв.м.  на  

1 ребёнка 

1. 1 «Пчёлки» общеразвивающая 58,2 9 6,5 

2. 2 «Солнышко» общеразвивающая 48 12 4 

3. 3 «Лучики» общеразвивающая 50,8 13 4 

4. 4 «Колокольчики» общеразвивающая 49,8 11 4,5 

5. 5 «Ладушки» общеразвивающая 48,7 10 4,8 

Итого: 255,5 55 4,6 

 


